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СИСТЕМА ПОКАЗАТЕЛЕЙ ЭКСПЕРТНОЙ ОЦЕНКИ 

ИННОВАЦИОННОГО ПОТЕНЦИАЛА ОПК 
 

Аннотация 

Предмет. Изучение системы показателей экспертной оценки 

инновационного потенциала, их характеристика и анализ возможностей 

использования на предприятиях оборонно-промышленного комплекса.  

Цель. Описать оборонно-промышленный комплекс России, рассмотреть 

значение инноваций для него, охарактеризовать наиболее продвинутые из 

существующих методик экспертной оценки инновационного потенциала 

предприятий, включая предприятия оборонно-промышленного комплекса и 

промышленные предприятия, перечислить показатели оценки 

инновационного потенциала в рамках разных методик и выявить 

возможности их применения на предприятиях оборонно-промышленного 

комплекса.  

Методология. В данной работе использовались методы теоретического 

исследования (анализ, синтез, абстрагирование, восхождение от 

абстрактного к конкретному). 

Результаты. Проанализированы системы показателей экспертной оценки 

инновационного потенциала, наиболее подходящие для применения на 

предприятиях оборонно-промышленного комплекса, изучены недостатки 

существующих сегодня методик оценки инновационного потенциала, 

выявлены преимущества и область применения современных методик 

оценки инновационного потенциала, а также определены дальнейшие пути 

исследований в данном направлении. 

Выводы. Выводы сводятся к выявлению возможностей для внедрения 

описанных систем показателей экспертной оценки инновационного 

потенциала на предприятиях оборонно-промышленного комплекса с 

учетом их специфических особенностей, наукоемкости и 

производственного вектора деятельности. 

Ключевые слова: промышленные предприятия, наукоемкие предприятия, 

показатели инновационного потенциала предприятия, инновационный 

потенциал предприятия, инновации, оборонно-промышленный комплекс, 
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SYSTEM OF EXPERT ASSESSMENT OF THE INNOVATIVE 

POTENTIAL OF THE DEFENSE INDUSTRY 
 

Abstract 

Subject/Topic The system of showings of the innovation potential scientific 

assessment, its characteristic and applicability analysis at the military-industrial 

complex.  

Goals/Objectives Describing of the Russian military-industrial complex, 

studying the importance of innovations for it, defining the most advanced of the 

existing methodologies of the innovation potential scientific assessment, 

including manufacturing enterprises and the enterprises of the military-industrial 

complex, listing the innovation potential showings in terms of different 

methodologies and eliciting their applicability at the military-industrial complex 

enterprises.  

Methodology The methods of theoretical research (analysis, synthesis, 

abstracting, the method of rising from the abstract to the concrete) were applied 

in this research. 

Results The systems of showings of the innovation potential scientific 

assessment which are the most suitable for appliance at the enterprises of the 

military-industrial complex were analyzed, the weaknesses of the modern 

innovation potential assessment methodologies were studied, advantages and 

field of application of the modern innovation potential assessment methodologies 

were defined, and further research areas were defined. 

Results. The results come down to eliciting the applicability of the showings of 

the innovation potential scientific assessment at the enterprises of the military-

industrial complex taking into consideration their characteristic features, research 

intensity and industrial activity vector. 

Keywords: production enterprises, science-based companies, innovation 

potential showings of enterprise, innovation potential of enterprise, innovations, 

military-industrial complex, MIC 
 

В состав оборонно-промышленного комплекса России входит 

множество различных предприятий и организаций, объединенных одной 

целью. Сюда относятся: научно-исследовательские организации, 

испытательные организации и производственные предприятия. Их цели 

сводятся к разработке, производству, хранению и поставке на вооружение 

военной и специальной техники, амуниции, боеприпасов и т.д. И хотя вся 

эта продукция поставляется преимущественно государственным силовым 

структурам, однако она также и отправляется на экспорт [1]. 

Таким образом, поскольку оборонно-промышленный комплекс 
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включает научно-исследовательские организации, инновации для него 

критично важны, что объясняется спецификой деятельности подобных 

организаций, а также тем, что инновационная деятельность и научно-

исследовательская деятельность во многом пересекаются. Кроме того, 

поскольку продукция оборонно-промышленного комплекса поставляется 

на экспорт, то она должна быть конкурентоспособной на мировом рынке, а 

это во многом обеспечивается за счет инноваций. Кроме того, оказывая 

влияние на повышение конкурентоспособности, инновации опосредованно 

влияют и на решение задач оборонно-промышленного комплекса [2]. 

На сегодня накопилось много теоретико-методических наработок, 

посвященных инновационному потенциалу предприятий, как предпосылки 

их инновационного развития. Однако большая часть методик универсальна 

и нацелена на промышленные предприятия без учета отраслевой 

специфики его функционирования, в то время как на систему показателей, 

бесспорно, должен влиять тип продукции, характер технологических 

процессов, степень наукоемкости, и т.д. При этом методики, которые 

затрагивают предприятия оборонно-промышленного комплекса, уделяют 

мало внимания тому факту, что предприятия ОПК являются наукоемкими, 

что, в свою очередь, отражается на расчетах и методах анализа 

инновационного потенциала, который неразрывно связан с наукоемкостью, 

особенно в сфере ОПК. 

Таким образом, объективность оценки инновационного потенциала 

любого предприятия, в том числе предприятия ОПК, обусловлена и 

рассчитывается на основе качественных и количественных показателей. 

Однако сегодня единый и комплексный подход к выбору показателей этой 

оценки не существует, что можно считать большой проблемой. Более того, 

создание общей системы рассматриваемых показателей для их 

последующего анализа – довольно-таки сложная проблема, которая до сих 

пор не решена. 

Учитывая вышесказанное, целесообразно рассмотреть те группы 

показателей, которые наиболее подходят для использования на 

предприятиях ОПК. Следует отметить, что современные отечественные и 

зарубежные ученые в своих трудах уделили достаточно внимания 

проблематике инновационного потенциала предприятий.  

Первую группу показателей предложил исследователь О.В. Иншаков, 

автор эволюционной теории факторов производства, подразумевающей, 

что производственная функция являет собой совокупность нескольких 

факторов, необходимых создания продукта, и имеет такой вид [3]: 

Q = f (Inf, O, Ins, M, T, A),                                       (1) 

где: Q– произведенный продукт (включая инновационный), Inf – информационный, 

O – организационный, Ins – институциональный, M – материальный, T – технико-

технологический, A – человеческий. 
 

Данная работа акцентирует внимание на эволюционной теории 

факторов производства, подразумевающей, что инновационный потенциал 

можно считать и рассчитывать, как сумму перечисленных выше факторов 



 

создания (производства) инноваций. А инновационная деятельность имеет 

своей целью реализацию инновационного потенциала, а ее результат 

представлен выпуском инновационной продукции [4]. И для того, чтобы 

управление инновационной деятельностью было качественным, нужно 

давать оценку эффективности каждого из производственных факторов. В 

таблице 1 находятся группы факторов и показатели их оценки. 
 

Таблица 1 – Показатели оценки инновационного потенциала в 

разных функциональных сферах предприятия / Table 1 – Showings of 

the innovation potential assessment in different enterprise’s functional fields 
 

Фактор 

Показатели 

эффективности 

НИОКР 

Показатели 

эффективности 

производства 

Показатели 

эффективности 

управления 

Информационный  

(Inf) 

Обеспечение 

информацией 

патентного поиска 

и анализа любых 

необходимых 

данных. 

Наличие 

производственной, 

технической и 

технологической 

информации, 

сведений и знаний 

для производства. 

Применение на 

практике научных 

и научно-

практических 

знаний и 

информации об 

организации 

управления, 

обеспечение 

коммуникации 

участников 

инновационного 

проекта. 

Институциональный  

(Ins) 

Особенности 

проведения 

научно-

исследовательских 

и опытно-

конструкторских 

работ, правила их 

осуществления и 

планирования. 

Особенности 

технологических и 

технических 

регламентов 

ведения 

производственного 

процесса, 

санитарные и 

экологические 

нормы и правила, 

охрана труда и 

техника 

безопасности. 

Наличие и 

особенности 

четких 

должностных 

инструкций для 

управленческого 

персонала, нормы, 

которые 

предназначены для 

регламентирования 

управления 

созданием 

инноваций. 

Организационный  

(O) 

Организационно-

управленческие 

решения в рамках 

организации 

осуществления 

научно-

исследовательских 

и опытно-

конструкторских 

работ, а также 

уровень их 

внедрения в 

практику. 

Эффективность 

организации 

процесса 

производства 

(характеристики 

связей руководства 

и подчиненных, 

взаимодействия 

производственных 

подразделений). 

Особенности 

обеспечения и 

планирования 

реализации 

инновационного 

потенциала 

инновационного 

проекта, а также 

контроля над 

ходом данного 

процесса. 

Технико-

технологический 

фактор 

 (Т) 

Техническое и 

технологическое 

обеспечение 

научно-

исследовательских 

Уровень 

автоматизации 

производства, 

обеспечение 

участков 

Ресурсное и 

организационно-

коммуникационное 

обеспечение 

управленческого 



 

и опытно-

конструкторских 

работ и 

своевременность 

оборудования для 

их выполнения. 

производства новой 

техникой и 

технологиями, 

уровень 

использования 

оборудования, 

удельный вес 

устаревшего 

оборудования.  

процесса 

(уровень). 

Материальный (M) 

Материально-

ресурсное 

обеспечение 

НИОКР (уровень). 

Качество 

выпускаемой 

продукции и 

ритмичность 

производственного 

процесса. 

Ресурсное и 

организационно-

коммуникационное 

обеспечение 

управленческого 

процесса 

(уровень). 

Человеческий  

(A) 

Уровень 

квалификации 

сотрудников 

исследовательского 

и конструкторского 

отделов. 

Среднегодовая 

выработка таких 

сотрудников – 

косвенный 

показатель, уровня 

квалификации. 

Уровень 

квалификации 

сотрудников, 

создающих 

инновационный 

продукт. 

Уровень 

компетенции и 

квалификации 

менеджеров 

разных уровней, в 

особенности 

руководителей 

инновационных 

проектов, в рамках 

которого 

реализуется 

инновационный 

потенциал 

предприятия. 

Источник: Князев (2010). – Князев С.А. Оценка инновационного потенциала 

предприятия // Вестник Волгоградского государственного университета. Серия 3. 

Экономика. Экология, 2010. – № 1 (16). – С. 27-32. // Knyazev S.A. Assessment of the 

innovative potential of the enterprise // Bulletin of the Volgograd State University. 
 

Таким образом, система предложенных в таблице 1 показателей дает 

возможность не только охватить все основные производственные факторы 

инновационного продукта, но и изучить главные направления деятельности 

предприятия в рамках производства инновационного продукта. Более того, 

именно показатели научно-технической, производственной и 

управленческой деятельности являются наиболее важными при анализе 

инновационной деятельности предприятий ОПК.  

Возможность применения этих показателей на предприятиях ОПК 

объясняется тем, что они занимаются разработкой и внедрением инноваций 

и выпуском инновационной продукции, а грамотное управление этими 

процессами дает возможность повысить эффективность применения 

инновационного потенциала и максимально использовать все 

наличествующие факторы в рамках эволюционной теории факторов 

производства. Затрагивая показатели производственной деятельности, 

следует отметить, что научно-техническая деятельность –  «поставщик» 

идей, то производство означает создание инновационного продукта, а 

значит, это одно из главнейших направлений на предприятиях, 

занимающихся выпуском инновационной продукции, в частности, на 

предприятиях ОПК. Очень важен и тот факт, что именно эволюционная 



 

теория факторов дает возможность устранить проблему отсутствия единой 

методологии оценки инновационного потенциала любого промышленного 

предприятия, включая предприятия оборонно-промышленного комплекса.  

Еще один взгляд на разработку интегрального показателя оценки 

инновационного потенциала открывает работа Ю.С. Сахно. В ней расчет 

интегрального показателя предложен по следующей формуле [5]: 

I = (КН * КЭ * i1) + (К * КС * КО * i2) +  

     + (УК * КР * КУ * i3) + (КОТ * КОП * i4)                      (2) 
 

где: I – коэффициент, определяющий уровень инновационного потенциала 

предприятия, КН – коэффициент наукоемкости, показывающий удельный вес 

расходов на НИОКР, КЭ – показатель эффективности работы предприятия, К – 

показатель, характеризующий инновационность кадров предприятия, КС – 

коэффициент, показывающий структуру инновационных исследований, КО – 

коэффициент качественной оценки инновационных исследований, КК – 

конкурентоспособность продукции предприятия, КР – доля рынка продукции 

предприятия, КУ – коэффициент успешности, КОТ – коэффициент обновления 

технологии, КОП – коэффициент обновления продукции, а i1, i2, i3, i4 – удельные 

коэффициенты при части показателей инновационного развития предприятия (i1 + 

i2 + i3 + i4 = 1). 
 

Ознакомившись с методами для оценки инновационного потенциала и 

инновационной активности на промышленных предприятиях, коими, 

безусловно, являются предприятия оборонно-промышленного комплекса, 

целесообразно перейти к более узкоспециализированным методам, 

применимым именно к ОПК, что обусловлено специфическими 

особенностями продукции, которую выпускают оборонные предприятия, и 

большая доля которой – это военная техника и вооружение [6].  

По этой причине характерные черты предприятий ОПК требуют 

определения показателей инновационного потенциала по отношению 

именно к ним. Следует также отметить, что инновационный потенциал в 

ОПК предполагает не только создание инноваций, но и готовность со 

стороны предприятий отрасли их производить. Таким образом, 

инновационный потенциал предприятий ОПК должен на основе его 

количественных и качественных характеристик.  

Как экономическая характеристика инновационный потенциал 

предприятий ОПК также интересен наличием внутренних противоречий: 

повышая темпы экономического роста, он может ухудшать экономическое 

развитие предприятий отрасли из-за отвлечения ресурсов на 

инновационную деятельность. А так как многие новые товары не 

востребованы, их разработка не окупается, иными словами, 

положительный эффект от внедрения инноваций не гарантирован [7]. 

Далее в рамках данного исследования целесообразно обратиться к 

довольно-таки исчерпывающей классификации, предложенной А.М. 

Дауровым и З.Л. Дзакоевыми представленной в таблице 2 [8]. 
 

Таблица 2 – Группы и особенности показателей для экспертной 

оценки инновационного потенциала / Table 2 – Groups and features of 

showings of the innovation potential scientific assessment  



 

 

№ Название группы Характеристика показателей 

1. Интеллектуальные 

ресурсы 

Качество, объемы и компоненты интеллектуальных 

ресурсов, а также особенности их вовлечения в 

инновационный процесс. 

2. Кадровая группа Уровень кадров, а также особенности их вовлечения 

в инновационный процесс. 

3. Информационные 

ресурсы 

Качество, объемы и компоненты информационных 

ресурсов, характер их вовлечения в инновационный 

процесс. 

4. Маркетинговые 

возможности 

Приведение в соответствие инноваций и запросов 

целевого рынка с точки зрения различных критериев 

(например, качество, цена, объемы и т.д.), реклама, 

способы продвижения и т.д. 

5. Научно-

исследовательские и 

конструкторские 

работы 

Умение субъектов хозяйствования проводить 

НИОКР в процессе создания инновационной 

продукции. 

6. Правовая группа Характеристики и состояние правовых актов, 

которые регламентируют деятельность в 

инновационной сфере. 

7. Институциональная 

группа 

Уровень развития институтов, которые позволяют 

осуществлять инновационную деятельность 

эффективно. 

8. Государственная 

поддержка 

Особенности и способы государственной поддержки, 

необходимой для осуществления инновационной 

деятельности. 

9. Материально-

технические ресурсы 

Объемы, компоненты и качественные 

характеристики материально-технических ресурсов, 

которые нужны для инновационных процессов. 

10. Финансово-

инвестиционные 

ресурсы 

Объем и компоненты финансово-инвестиционных 

ресурсов, характер их привлечения в инновационную 

деятельность. 

11. Рыночная группа Положение дел на рынке предложения и 

потребностей инновационной продукции. 

12. Интеграционная 

группа 

Способности субъектов хозяйствования к 

взаимодействию в области создания инновационной 

продукции. 

13. Организационная 

группа 

Адекватность организации предприятия 

особенностям инновационной деятельности. 

14. Управленческая 

группа 

Возможность принимать управленческие решения 

для эффективной инновационной деятельности. 

15. Производственная 

группа 

Способности хозяйствующих субъектов к созданию 

инновационной продукции. 

16. Экономическая 

группа 

Способность обеспечить наиболее эффективное 

использование всех экономических ресурсов для 

развития инноваций. 

17. Социальная группа Состояние социальной сферы развития и 

функционирования. 

18. Стимулирование Состояние и методы стимулирования процессов 

создания и производства инноваций. 

19. Предпринимательство Условия и характер развития предпринимательства. 

20. Конкуренция Условия и характер конкуренции, существующей 

между субъектами хозяйствования. 



 

Источник: Дауров А.М., Дзакоев З.Л. (2014) – Дауров А.М., Дзакоев З.Л. 

Экспертная оценка показателей инновационного потенциала предприятия // 

Вестник Владикавказского научного центра, 2014. – № 1. – С. 29-34.// Daurov A.M., 

Dzakoev Z.L. Expert assessment of the indicators of the innovative potential of the 

enterprise 
 

Следует отметить, что представленные в таблице 2 показатели 

используются в рамках метода экспертной оценки показателей 

инновационного потенциала. Авторы данного метода полагают, что это не 

только способствует решению некоторых проблем, связанных с оценкой 

инновационного потенциала, но и дает возможность для каждого случая 

выбирать их в зависимости от целей организации [8].По мнению автора 

данного исследования, все они могут применяться к ОПК, и если есть 

необходимость в наиболее полной оценке состояния того или иного 

предприятия, целесообразно воспользоваться как можно большим 

количеством показателей.  

Также автору данного исследования интересным представляется тот 

факт, что все группы перечисленных в таблице 2 показателей можно 

условно подразделить на три уровня:  

 макроуровень (уровень государства, страны) – государственная 

поддержка и т.д.;  

 мезоуровень (уровень отрасли, ОПК) – рыночная группа и т.д.; 

 микроуровень (уровень предприятия, продукции) – материально-

технические ресурсы и т.д. 

Кроме того, некоторые из показателей находятся на пересечении 

уровней, например, маркетинговые возможности и конкуренция находятся 

на пересечении микроуровня и мезоуровня (а поскольку предприятия ОПК 

поставляют продукцию на мировой рынок, где она также конкурирует, но и 

мегауровня), социальная группа – на пересечении макроуровня и 

микроуровня. Также следует уделить внимание тому факту, что, чем 

уровень выше, тем меньше рычагов воздействия на него со стороны 

отдельного предприятия. Например, предприятие не может оказывать 

практически никакого влияния на институциональную или правовую 

группы, а также государственную поддержку, и единственное, что ему 

остается – действовать в рамках существующих условий. Иными словами, 

предприятие теряет возможность осуществлять управление некоторыми 

аспектами применения инновационного потенциала. 

Автор данного исследования полагает, что оценка инновационного 

потенциала предприятий ОПК должна исходить из предназначения, 

инновационного и промышленного вектора деятельности и т.д. То есть, 

показатели в рамках этих групп наиболее полны и точны с позиции 

характеристики главных факторов инновационной деятельности 

предприятий, входящих в состав оборонно-промышленного комплекса. 

Однако, эти показатели – не универсальные критерии оценки 

инновационного потенциала. Эту задачу можно решить, в частности, путем 



 

декомпозиции инновационного потенциала на отдельные блоки (элементы) 

с целью их дальнейшей оценки [9].  

А поскольку, как было сказано выше, сегодня единый и комплексный 

подход к выбору показателей этой оценки не существует, что можно 

считать большой проблемой, произвести оценку инновационного 

потенциала предприятия ОПК можно путем сведения к единому 

знаменателю (критерию) нескольких показателей. И.Е. Караваев 

предложил нижеследующую систему показателей инновационного 

потенциала предприятий ОПК: показатели, характеризующие кадры 

предприятий ОПК; показатели обеспеченности материально-техническими 

ресурсами процессов НИОКР на предприятиях ОПК; показатели уровня 

информационного обеспечения деятельности предприятий ОПК; 

показатели, характеризующие патентный фонд предприятий и 

эффективность патентно-лицензионного обеспечения деятельности 

предприятий ОПК. 

Однако, по мнению автора данного исследования, на основе таблицы 1 

и системы показателей И.Е. Караваева можно отследить, что первые три 

группы перекликаются с предложенной О.В. Иншаковым эволюционной 

теорией факторов производства, а точнее, с человеческим, материальным, 

технико-технологическим и информационным факторами производства в 

рамках этой теории соответственно. Таким образом, версия И.Е. Караваева 

в некоторой мере являет собой в некотором роде усеченную форму теории 

О.В. Иншакова с поправкой на различия в показателях. Тем не менее, 

особый интерес в рамках предложенных И.Е. Караваевым показателей 

представляет четвертая группа показателей в виду своей уникальности и 

особенностей показателей. 

Эта группа показателей является довольно-таки самобытной, вследствие 

чего заслуживает особого внимания со стороны теоретиков и практиков. 

Иными словами, группы показателей оценки перекликаются с группами 

факторов в разных методиках оценки инновационного потенциала на 

промышленных предприятиях (например, с эволюционной теорией 

факторов производства, предложенной О.В. Иншаковым и рассмотренной 

ранее в рамках данного исследования), но при этом имеют свою 

специфику. 

Можно согласиться с мнением Е.И. Караваева [10], что оценка 

инновационного потенциала предприятий ОПК должна производиться 

путем расчета частных показателей наряду с последующим сведением их к 

единому показателю (критерию) по такой формуле: 

 ЕИП = Р / ИП → max,                                             (3) 

где: ЕИП – эффективность применения инновационного потенциала, ИП – уровень 

инновационного потенциала, который оценивается посредством частных 

показателей в рамках рассмотренных выше групп. 
 

Несомненным плюсом этого подхода является некий симбиоз подхода 

по результатам деятельности и ресурсного подхода, что обеспечивает 



 

исчерпывающую характеристику инновационного потенциала любого 

предприятия, в том числе ОПК, а также грамотно принимать 

соответствующие управленческие решения [7]. 

Существуют и другие способы и методы агрегирования частных 

показателей в интегральный показатель. В данном случае также можно 

использовать мультипликативное свертывание по группам показателей, 

поскольку в группе эти показатели компенсируются. Исходя из данных 

показателей, автором данного исследования был предложен еще один 

коэффициент, определяющий уровень инновационного потенциала 

предприятия на их мультипликативной основе. Этот расчет необходим для 

проведения экспресс-диагностики инновационного потенциала, в 

противовес предыдущему методу, который гораздо более трудозатратный. 

В рамках этого подхода рассчитываются показатели финансового и 

клиентского потенциала, а также потенциала внутренних бизнес-процессов 

и потенциала обучения и развития персонала предприятия, после чего 

оценка инновационного потенциала адаптируется путем внедрения 

экспертным методом коэффициентов весомости для каждой составляющей 

потенциала. При этом предприятию ОПК на начальном этапе необходимо 

сосредоточить внимание на производственной деятельности и 

минимизации издержек на производство продуктов, что положительно 

повлияет на финансовый потенциал. Также в данной отрасли следует 

уделять достаточно внимания развитию персонала и совершенствованию 

внутренних бизнес-процессов предприятия. 

Таким образом, с учетом перечисленных выше проблем, связанных с 

методиками и показателями оценки инновационного потенциала 

предприятий ОПК, можно сделать вывод, что при выборе этих показателей 

следует учесть нижеописанные моменты. 

1. Существует потребность в определении роли каждого из описанных 

ранее элементов в создании общего показателя инновационного 

потенциала наукоемкого предприятия ОПК. Очевидно, что, чем больше 

предприятие, тем выше показатель его инновационного потенциала. 

Однако на величину инновационного потенциала влияет не только 

ассортимент производимой продукции, но и сроки обновления 

используемого технического и технологического оборудования. Иными 

словами, прямой зависимости между масштабами деятельности изучаемых 

сегментов инновационного потенциала не существует. 

2. Оценка отдельных элементов и общая оценка инновационного 

потенциала не является тождественной уровню инновационного развития 

предприятия. То есть, зависимость инновационного потенциала от его 

количественных показателей может отсутствовать. То есть, на основе этих 

показателей невозможно сделать точный вывод об уровне инновационного 

потенциала предприятия ОПК, что делает полученные данные не 

полезными. 

3. Количественные показатели (например, численность занятых 

сотрудников в инновационной сфере деятельности) не могут не позволять 



 

оценить величину имеющегося инновационного потенциала. Таким 

образом, нельзя считать пропорционально зависимыми перечисленные 

количественные показатели и размер инновационного потенциала.  

Вывод: Таким образом, на основе осуществленного исследования 

можно сделать вывод о том, что отсутствие единой (унифицированной) 

методики и необъективная интегральная оценка по разным группам 

показателей при сравнении разных предприятий не дают достоверной 

оценки инновационного потенциала и инновационной активности 

предприятий. Поэтому главная проблема, которая должна быть решена при 

дальнейшем изучении этого вопроса, представлена обоснованием такой 

методики оценки инновационного потенциала и инновационной 

активности предприятий, которая дала бы возможность наиболее 

объективно, реально и эффективно осуществить эти расчеты. Кроме того, 

еще одним направлением дальнейшего исследования можно считать 

подбор наиболее подходящих показателей в рамках этой методики, 

которые учитывали бы наукоемкость, производственный вектор 

предприятий ОПК, а также другие их особенности. Также методика должна 

быть лишена недостатков предыдущих разработок. 

Иными словами, поскольку на сегодняшний день существующие 

методы оценки инновационного потенциала на предприятиях ОПК 

устаревшие, эта наводит на мысль о необходимости создания нового 

метода, который был бы ориентирован на промышленные и  

инновационные предприятия, но при этом учитывал бы специфические 

особенности ОПК и базировался бы на анализе качественных и 

количественных показателей. А поскольку современные компьютерные 

технологии также шагнули вперед, их необходимо активно использовать, 

ведь даже самые сложные расчеты менее трудоемки, что упрощает 

применение даже более сложной методики. 
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